
Diakonisches Werk Hamburg

Trauerbegleiterin / Trauerbegleiter (w/m/d)

(25% Arbeitszeit - 9,675 Stunden/Woche)

 22767 Königstraße 54 
  Teilzeit 
  Beratung / Sozialarbeit 
  01.03.2021

Ihre Aufgaben

Was Sie mitbringen

Was wir Ihnen bieten

Kontakt

Frau Karin Aumann

Tel: 040 30620-353

Das Diakonische Werk Hamburg ist ein
Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege
und steht für die soziale Arbeit der
evangelischen Kirche in Hamburg.


Der Landesverband vertritt die Interessen
seiner Mitglieder und tritt als sozialpolitischer
Anwalt auf.
 
Das Diakonie-Hilfswerk unterhält in Hamburg
vielfältige Hilfsangebote für Menschen in der
Großstadt.


Landesverband und Hilfswerk stehen für
innovative Projekte und neue sozialpolitische
Ansätze. Als lernende Organisation gehören
Veränderungsbereitschaft und
Qualitätsentwicklung zu unseren
Grundsätzen. Der Bezug auf den christlichen
Glauben bleibt dabei unser Fundament.

Das Diakonische Werk Hamburg sucht zum 01.03.2022 oder früher eine Trauerbegleiterin / einen
Trauerbegleiter  für das Hamburger Zentrum für Kinder und Jugendliche in Trauer.

Das Zentrum (www.kinder-in-trauer.de) bietet Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen, die eine*n
nahe*n Angehörige*n durch Tod verloren haben, eine professionelle Begleitung in der Zeit ihrer Trauer an. 

Sie gestalten Erstkontakte mit trauernden Kindern und Jugendlichen sowie ihren Angehörigen und
führen Einzelberatungen durch
Sie planen und leiten Trauergruppen für Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene und nutzen dafür
ein weites Methodenrepertoire
Sie beteiligen sich an an der Planung und Durchführung von Aus- und Fortbildungsangeboten für
Haupt- und Ehrenamtliche 
Sie fördern die Vernetzung und die Kooperation des Projekts mit anderen Einrichtungen und
Institutionen

Sie haben ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium - Bachelor/Diplom FH - der
Sozialpädagogik oder eine vergleichbare Qualifikation 
Sie haben eine Weiterbildung zur Trauerbegleiter*in in einem anerkannten Institut absolviert und
idealerweise bereits Erfahrungen in der Trauerbegleitung gesammelt

Sie gehen freundlich, offen und verbindlich auf trauernde Menschen zu. Sie sind in der Lage sich auch in
sehr emotionalen Situationen anderen zuzuwenden und Sicherheit zu vermitteln.

Sie verfügen über eine sehr gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit in der deutschen Sprache
sowie gute PC-Anwenderkenntnisse in Word, Excel und Outlook.

Für diesen Arbeitsbereich ist die Vorlage eines erweiterten Führungszeugnisses erforderlich.

 

Es erwarten Sie eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit  verbunden mit einer tariflichen
Vergütung nach KTD E 8, ein attraktives Arbeitsumfeld und eine zusätzliche Altersversorgung. Sie erhalten
die Möglichkeit, fachbezogene Fortbildungen wahrzunehmen und einen Zuschuss  zum HVV-Profiticket.

Wir freuen uns auf Ihre aussagefähigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 10.01.2022.

Bitte beachten Sie, dass wir ausschließlich Online-Bewerbungen berücksichtigen können. 

tel:040 30620-353

